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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το πρακτικό της 18ης τακτικής συνεδρίασης έτους 2019  του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 

Μεταμόρφωσης Αττικής 
 
   Αριθμός Απόφασης  254/2019 

Θέμα 
Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση Εργασίας Ορισμένου Χρόνου για την 

 υλοποίηση της δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής»  
για τον 1ο Βρεφονηπιακό σταθμό του Δήμου Μεταμόρφωσης 

 
 Στη Μεταμόρφωση Αττικής και στο Δημοτικό Κατάστημα, σήμερα 30 Σεπτεμβρίου 2019, ημέρα 
Δευτέρα και ώρα 19:30 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο Μεταμόρφωσης, ύστερα από 
πρόσκληση της Προέδρου, που κοινοποιήθηκε νόμιμα στις 26-09-2019. 
 Λόγω απειλητικού τηλεφωνήματος για τοποθέτηση εκρηκτικού μηχανισμού στο Δημοτικό Κατάστημα 
η συνεδρίαση άρχισε στις 21:30. 

Μετά την παρέλευση εύλογου χρόνου αναμονής από την ορισμένη ώρα 21:30  εκφωνούνται τα 
ονόματα και διαπιστώνεται ο αριθμός των παρόντων ως εξής: 
 
Παρόντες: Αδαμίδης Αδάμ, Αναστασόπουλος Δημήτριος, Αντωνοπούλου Χριστίνα, Βάγγερ Χρήστος, Γαρούφος 
Ευάγγελος, Γεροστάθης Νεκτάριος, Ζυγούνας Νικόλαος, Ηλιόπουλος Γεώργιος, Καλαντζή Αγγελική, Καραβάκος 
Βασίλειος, Καρπέτας Μιλτιάδης, Κολοβός Κωνσταντίνος, Λουσίδης Παναγιώτης, Μακρίδης Παναγιώτης, 
Μολύβας Γρηγόριος, Μπάλτας Ιωάννης, Νάνος Σάββας, Νικολοπούλου Χαρίκλεια, Παπαδόπουλος Φώτης, 
Πατέλη Νικολέττα, Πεπαρίδης Δημήτριος, Σαριδάκης Στυλιανός, Τσεβά Δήμητρα, Τσίκνας Δημήτριος, 
Χρονόπουλος Γεώργιος. 
 
Απόντες: Ρεντζής Δημήτριος, Σκοπελίτη Δήμητρα. 
 
Αποχωρήσεις:  

 Μετά την έναρξη του 16ου θέματος της ημερήσιας διάταξης που συζητήθηκε 1ο αποχώρησε ο κ. 
Γαρούφος Ευάγγελος.  

 Πριν την λήψη απόφασης του 16ου θέματος της ημερήσιας διάταξης που συζητήθηκε 1ο αποχώρησε η 
κ. Τσεβά Δήμητρα. 

 Πριν την λήψη απόφασης του 19ου θέματος της ημερήσιας διάταξης που συζητήθηκε 20ο αποχώρησε 
ο κ. Δημήτρης Αναστασόπουλος. 

 Πριν την λήψη απόφασης του 3ου και 4ου θέματος της ημερήσιας διάταξης που συζητήθηκε 4ο και 5ο 
αποχώρησε ο κ. Παπαδόπουλος Φώτης. 

 
Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου μετά τη διαπίστωση της νόμιμης απαρτίας, δεδομένου ότι επί 

συνόλου 27 μελών, βρέθηκαν παρόντες 25, κηρύσσει την έναρξη της συνεδρίασης. 
 
 Το Δημοτικό Συμβούλιο εισέρχεται σε συζήτηση των  θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
 Στη συνεδρίαση παρίσταται ο Δήμαρχος κ. Ευστράτιος Αντ. Σαραούδας, μετά από πρόσκληση καθώς 
και η υπάλληλος του Δήμου, Άννα Μαρία - Γεωργία Καρανίκα, για την τήρηση των πρακτικών.  
 

H Πρόεδρος εισάγει για συζήτηση το 5ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, το οποίο συζητήθηκε 6ο κατά 
σειρά, περί «Έγκρισης πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση Εργασίας Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση 
της δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» για τον 1ο Βρεφονηπιακό σταθμό του Δήμου 
Μεταμόρφωσης» και αναφέρει στο σώμα την εισήγηση του Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής, που έχει ως εξής: 
  

  
 
                              ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                                                                                                                                                     
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                                
ΔΗΜΟΣ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ 
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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Ο Δήμος Μεταμόρφωσης έχει εντάξει μέσα στο πρόγραμμα «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής» και τον 1ο Βρεφονηπιακό Σταθμό του Δήμου Μεταμόρφωσης(Άδεια ίδρυσης και 
λειτουργίας :13187/6-6-2019.  Για την περίοδο 2019-2020, εγκρίθηκαν: 
Κωδικός. Δομής 80875,  1ος Βρεφονηπιακός Σταθμός Δήμου Μεταμόρφωσης:  17 θέσεις νηπίων 
                                                                                                                                              17 θέσεις βρεφών 

Επίσης για την περίοδο 2019-2020, στο πρόγραμμα έχει ενταχθεί και ο 3ος Βρεφικός Σταθμός, με 
συνολική δυναμικότητα 24 βρέφη. Για τη δομή αυτή έχουν εγκριθεί: 
Κωδικός. Δομής 89791,  3ος Βρεφικός Σταθμός Δήμου Μεταμόρφωσης:               17 θέσεις βρεφών 
 

Με δεδομένη την έναρξη της λειτουργίας των νέων αυτών δομών, της λήξης του προγράμματος 
Κοινωφελούς Απασχόλησης και του μειωμένου ωραρίου εργασίας (ΣΣΕ ΠΟΕ-ΟΤΑ της 6-8-2018 (ΠΚ 15/6-8-18) 
το ωράριο εργασίας των καθαριστριών, μαγείρων, βοηθών μαγείρων, μόνιμοι, αορίστου, Ι∆ΟΧ) ορίζεται σε 32 
ώρες εβδομαδιαίως, δηλαδή 6,30 ώρες ημερησίως) του προσωπικού που απασχολείται στις Μονάδες 
Φροντίδας Προσχολικής Αγωγής, για την καλή λειτουργία τους και την αναβάθμιση των παρεχόμενων 
υπηρεσιών απαιτείται η πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος. 

Επίσης θα πρέπει να ληφθεί υπόψη ο αυξημένος αριθμός αιτήσεων εγγραφών λόγω οικονομικής 
κρίσης η οποία ωθεί τους γονείς στην επιλογή Δημοτικών Βρεφονηπιακών και Παιδικών Σταθμών, επειδή 
συνδυάζουν υψηλή ποιότητα παροχής υπηρεσιών µε χαμηλό  οικονομικό αντίτιμο.  

Με βάση τα ανωτέρω προτείνεται η πρόσληψη στο πλαίσιο υλοποίησης του προγράμματος 
«Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής», των παρακάτω ειδικοτήτων: 
 

Α/Α Υπηρεσία Ειδικότητα Διάρκεια Σύμβασης Αριθμός 
θέσεων 

1 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

ΤΕ 
Βρεφονηπιοκόμων 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

3 

2 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΠΕ Παιδοψυχολόγων Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

1 

3 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΤΕ Λογοθεραπευτών Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

1 

4 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΔΕ Βοηθοί 
Βρεφονηπιοκόμων 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

6 

5 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΔΕ Μαγείρων Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

1 

6 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΥΕ Βοηθοί Μαγείρων Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

1 

7 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΥΕ 
Καθαριστών/καθαρι

στριών 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

2 
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Οι ανωτέρω προσλήψεις θα γίνουν σύμφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν.2190/1994 όπως 
ισχύει και της παρ. 2 του άρθρου 1 του Ν. 3812/2009 και της παρ. 2 του άρθρου 26 του Ν.4325/2015, θα 
διαρκέσουν έως 31/8/2020 και θα υπάρχει δυνατότητα ανανέωσης στα πλαίσιο της υλοποίησης του 
Ευρωπαϊκού προγράμματος (ΕΣΠΑ) «Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής. 

Η δαπάνη πληρωμής των συμβάσεων θα βαρύνει το προϋπολογισμό του Δήμου Μεταμόρφωσης, στον 
οποίο έχει εγγραφεί πίστωση στους Κ.Α.  60.6041.0001 και 606054.0001 του οικ. έτους   2019  σύμφωνα µε την 
από 12/9/2019  βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Μεταμόρφωσης και µε την ίδια 
κωδικοποίηση θα εγγραφούν πιστώσεις και στο προϋπολογισμό του έτους 2020, δεδομένου ότι οι συμβάσεις 
θα λήξουν την 31η -8 -2020 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης. 

Μέρος της δαπάνης  θα καλυφθεί από την χρηματοδότηση προς τον Δήμο του Ευρωπαϊκού 
προγράμματος (ΕΣΠΑ) «Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής», σύμφωνα με τον Ενδεικτικός 
και μη εξαντλητικός κατάλογος Φορέων ανά Δήμο, της ΕΕΤΑΑ, που εκδήλωσαν την πρόθεσή τους να 
συμμετέχουν στο πλαίσιο της δράσης. 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο 
αφού άκουσε την Πρόεδρό του και λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν. 4555/18. 
2. Τα στοιχεία του φακέλου. 
3. Την γραπτή εισήγηση του Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής. 
4. Την προφορική εισήγηση του Δημάρχου. 
5. Τις τοποθετήσεις των επικεφαλής των παρατάξεων, των δημοτικών συμβούλων, τη διαλογική 

συζήτηση και ανάγνωση εγγράφων κατά τα αναλυτικώς αναφερόμενα στα μαγνητοσκοπημένα 
πρακτικά. 

 
Αποφασίζει  Ομόφωνα 

 Εγκρίνει την  πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση Εργασίας Ορισμένου Χρόνου για την υλοποίηση της 
δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής» για τον 1ο Βρεφονηπιακό σταθμό του Δήμου 
Μεταμόρφωσης, στο πλαίσιο υλοποίησης του προγράμματος «Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής 
Ζωής», των παρακάτω ειδικοτήτων: 
 
 
 

Α/Α Υπηρεσία Ειδικότητα Διάρκεια Σύμβασης Αριθμός 
θέσεων 

1 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

ΤΕ 
Βρεφονηπιοκόμων 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

3 

2 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΠΕ Παιδοψυχολόγων Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

1 

3 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΤΕ Λογοθεραπευτών Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

1 

4 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΔΕ Βοηθοί 
Βρεφονηπιοκόμων 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

6 

5 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΔΕ Μαγείρων Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

1 
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6 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΥΕ Βοηθοί Μαγείρων Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

1 

7 Για τη στελέχωση των 
ενταγμένων στη δράση δομών 

Παιδικών/Βρεφικών/Βρεφονηπι
ακών Σταθμών 

 

ΥΕ 
Καθαριστών/καθαρι

στριών 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31/8/2020, με 

δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης σε περίπτωση 

συνέχισης του προγράμματος 

2 

    
Οι ανωτέρω προσλήψεις θα γίνουν σύμφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν.2190/1994 όπως 

ισχύει και της παρ. 2 του άρθρου 1 του Ν. 3812/2009 και της παρ. 2 του άρθρου 26 του Ν.4325/2015, θα 
διαρκέσουν έως 31/8/2020 και θα υπάρχει δυνατότητα ανανέωσης στα πλαίσιο της υλοποίησης του 
Ευρωπαϊκού προγράμματος (ΕΣΠΑ) «Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής. 

Η δαπάνη πληρωμής των συμβάσεων θα βαρύνει το προϋπολογισμό του Δήμου Μεταμόρφωσης, στον 
οποίο έχει εγγραφεί πίστωση στους Κ.Α.  60.6041.0001 και 606054.0001 του οικ. έτους   2019  σύμφωνα µε την 
από 12/9/2019  βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Μεταμόρφωσης και µε την ίδια 
κωδικοποίηση θα εγγραφούν πιστώσεις και στο προϋπολογισμό του έτους 2020, δεδομένου ότι οι συμβάσεις 
θα λήξουν την 31η -8 -2020 με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης. 

Μέρος της δαπάνης  θα καλυφθεί από την χρηματοδότηση προς τον Δήμο του Ευρωπαϊκού 
προγράμματος (ΕΣΠΑ) «Εναρμόνιση Επαγγελματικής και Οικογενειακής Ζωής», σύμφωνα με τον Ενδεικτικός 
και μη εξαντλητικός κατάλογος Φορέων ανά Δήμο, της ΕΕΤΑΑ, που εκδήλωσαν την πρόθεσή τους να 
συμμετέχουν στο πλαίσιο της δράσης. 
 

Η παρούσα απόφαση πήρε αριθμό  254 
Για τον σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως έπεται: 

Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου                                       
             Χαρίκλεια Νικολοπούλου                                                      Τα μέλη 
 

                                                                             
                  
 
                   
 

Αδαμίδης Αδάμ 
Αναστασόπουλος Δημήτριος 
Αντωνοπούλου Χριστίνα 
Βάγγερ Χρήστος 
Γεροστάθης  Νεκτάριος  
Ζυγούνας Νικόλαος 
Ηλιόπουλος Γεώργιος 
Καλαντζή Αγγελική 
Καραβάκος Βασίλειος 
Καρπέτας Μιλτιάδης 
Κολοβός Κωνσταντίνος 
Λουσίδης Παναγιώτης 
Μακρίδης Παναγιώτης 
Μολύβας Γρηγόριος 
Μπάλτας Ιωάννης 
Νάνος Σάββας 
Πατέλη Νικολέττα 
Πεπαρίδης Δημήτριος 
Σαριδάκης Στυλιανός 
Τσίκνας Δημήτριος 
Χρονόπουλος Γεώργιος 
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