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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό της 18ης Τακτικής Συνεδρίασης Έτους 2021  του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Μεταμόρφωσης Αττικής 

 
   Αριθμός Απόφασης  137/2021 

Θέμα 
Σύσταση θέσεων για κατάταξη υπαλλήλων σε εκτέλεση αμετάκλητων δικαστικών αποφάσεων 

 
 Στη Μεταμόρφωση Αττικής, σήμερα 22 Ιουλίου 2021, ημέρα Τετάρτη και ώρα έναρξης 19:00  
επαναλαμβάνεται η διακοπείσα λόγω πέρας του ωραρίου,  Τακτική Συνεδρίαση της 21ης Ιουλίου 2021 με 
τηλεδιάσκεψη εφαρμόζοντας την 426/2020 (ΑΔΑ:6ΩΚΛ46ΜΤΛ6-ΥΔ4) Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, 
καθώς και τις προβλέψεις του άρθρου 67 παρ. 51 του Ν. 3852/2010, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 του 
Ν. 4555/18, ύστερα από πρόσκληση της Προέδρου, που κοινοποιήθηκε νόμιμα στις 16/07/2021.  
 Μετά την παρέλευση εύλογου χρόνου αναμονής από την ορισμένη ώρα 19:00 εκφωνούνται τα ονόματα 
και διαπιστώνεται ο αριθμός των παρόντων ως εξής:  
 
Παρόντες: Αδαμίδης Αδάμ, Αναστασόπουλος Δημήτριος, Αντωνοπούλου Χριστίνα, Γεροστάθης Νεκτάριος, 
Ζυγούνας Νικόλαος, Ηλιόπουλος Γεώργιος, Καραβάκος Βασίλειος, Καρπέτας Μιλτιάδης, Κολοβός Κωνσταντίνος, 
Λουσίδης Παναγιώτης, Μακρίδης Παναγιώτης, Μολύβας Γρηγόριος, Μπάλτας Ιωάννης, Νάνος Σάββας, 
Νικολοπούλου Χαρίκλεια, Πεπαρίδης Δημήτριος, 
Πετρόπουλος Γεώργιος, Σαριδάκης Στυλιανός, Σκοπελίτη Δήμητρα,  Τσίκνας Δημήτριος, Τσεβά Δήμητρα, 
Χρονόπουλος Γεώργιος. 
 
Απόντες:, Βάγγερ Χρήστος, Γαρούφος Ευάγγελος, Καλαντζή Αγγελική, Πατέλη Νικολέττα, Παπαδόπουλος Φώτης. 
 
Αποχωρήσεις : 

 Κατά τη συζήτηση του 3ου θέματος αποχώρησαν οι κ.κ. Καρπέτας Μιλτιάδης και Πεπαρίδης Δημήτριος.  

Προσελεύσεις :  
 Κατά τη συζήτηση του 6ου θέματος προσήλθε ο κ. Καρπέτας Μιλτιάδης 

Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου μετά τη διαπίστωση της νόμιμης απαρτίας, δεδομένου ότι επί 
συνόλου 27 μελών, βρέθηκαν παρόντες 22, κηρύσσει την έναρξη της συνεδρίασης. 
 Το Δημοτικό Συμβούλιο εισέρχεται σε συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
 Στη συνεδρίαση παρίσταται ο Δήμαρχος κ. Ευστράτιος Αντ. Σαραούδας, μετά από πρόσκληση καθώς και 
η υπάλληλος του Δήμου Άννα-Μαρία Γεωργία Καρανίκα, για την τήρηση των πρακτικών.  

H Πρόεδρος εισάγει για συζήτηση το 4ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, περί «Σύστασης θέσεων για 
κατάταξη υπαλλήλων σε εκτέλεση αμετάκλητων δικαστικών αποφάσεων» και αναφέρει στο σώμα την εισήγηση 
του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικό της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών που έχει ως εξής: 

Παρακαλούμε όπως εισάγετε σε προσεχή συνεδρίαση του Σώματος την παρούσα εισήγηση που αφορά τη 
σύσταση έξι (6) προσωποπαγών θέσεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου για την κατάταξη 
έξι (6) υπαλλήλων στο Δήμο σε εκτέλεση αμετάκλητων δικαστικών αποφάσεων.   

Αναλυτικότερα, με τις διατάξεις του άρθρου 54 του Ν. 4447/16 (ΦΕΚ 241 Α) αλλά και τις μεταγενέστερες και 
ισχύουσες διατάξεις του αρθ. 3 του Ν. 4623/19 (ΦΕΚ 134 Α), άρθηκε η υποχρέωση των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού για 
εξάντληση των ένδικων μέσων κατά δικαστικών αποφάσεων, δίνοντας πλέον τη δυνατότητα στα αρμόδια όργανα 
να αποφασίζουν την άσκηση ή μη ένδικων βοηθημάτων και μέσων, καθώς και την παραίτηση από ήδη ασκηθέντα, 
σε αντίθεση με το παρελθόν όπου οι ΟΤΑ όφειλαν να εξαντλούν τα ένδικα μέσα, ακόμη κι αν τα αρμόδια όργανα 
τους  εκτιμούσαν ότι  η συνέχιση της δικαστικής  αντιπαράθεσης  θα δημιουργήσει  περισσότερα προβλήματα απ’ 
όσα καλείται να λύσει. 

Δυνάμει των ανωτέρω διατάξεων, η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου, μετά από τη σχετική γνωμοδότηση της 
δικηγόρου του Δήμου, κ. Όλγας Γιακουμάκη, με την υπ’ αριθμ 432/2020 απόφαση της, ενέκρινε την παραίτηση 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ                                                                
ΔΗΜΟΣ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ 
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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του Δήμου από τα ένδικα μέσα από το δικόγραφο της με αριθμ.306/20 απόφασης του Μονομελές Πρωτοδικείο 
Αθηνών (Εργατικές Διαφορές) που αφορά στην αναγνώριση της σχέσης εργασίας ως ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου συνολικά επτά (7) ατόμων  απασχολούμενων  στο Δήμο.  

Με τη λήψη της παραπάνω απόφασης της Οικονομικής Επιτροπής κινήθηκαν οι απαραίτητες διαδικασίες για 
την παραίτηση από τις σχετικές εφέσεις. Από τα στοιχεία του φακέλου προκύπτει ότι η προαναφερθείσα  απόφαση  
του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Εργατικές Διαφορές), έχει  πλέον καταστεί αμετάκλητη καθώς εξεδόθη 
ηλεκτρονικά το με αριθμ. 1850/2021 Πιστοποιητικό περί μη Άσκησης Ενδίκων Μέσων από το αρμόδιο τμήμα του 
Πρωτοδικείου Αθηνών και επομένως ο Δήμος οφείλει άμεσα να προβεί στις απαραίτητες ενέργειες για την 
κατάταξη των ανωτέρω υπαλλήλων σε αντίστοιχες προσωποπαγείς θέσεις με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, για τους παρακάτω αναφερόμενους:  
1. Ιωάννη Σετελίδη του Γεωργίου 
2. Βαλεντίνα Παροτσίδου του Γεωργίου 
3. Σπυριδούλα Βασιλοπούλου  του Παναγιώτη 
4. Μέλια Αντεκελίδη του Ιωάννη 
5. Ιωάννη Σιρινίδη του Χρήστου 
6.    Χρήστο Ραπτόπουλο του Ευσταθίου 
Σημειώνεται ότι στην ως άνω απόφαση περιλαμβάνεται και η Γεωργία Κακαζούκη του Κωνσταντίνου, η οποία 
ωστόσο έχει παραιτηθεί εγγράφως από το σχετικό δικαίωμα, λόγω του ότι διορίστηκε στο Δήμο Μεταμόρφωσης 
σε κενή οργανική θέση κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου κατόπιν της με 
αριθμ. 803/17.09.2019 απόφασης Δημάρχου (ΦΕΚ 1895/Γ/17.10.2019) κατόπιν έκδοσης των οριστικών 
αποτελεσμάτων της με αρ. 3Κ/2018 Προκήρυξης του ΑΣΕΠ. 

 
Κατόπιν των ανωτέρω και έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις  της παρ. 1 του άρθρου 1 του Ν. 3068/02 (ΦΕΚ 274 Α). 
2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 50/01 (ΦΕΚ 39 Α), όπως ισχύει. 
3. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 52 του Ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24 Α) 
4. Τις διατάξεις της περ. ια της παρ. 1 του αρθ. 4 της ΠΥΣ 33 της 27.12.2006 (ΦΕΚ 280 Α), όπως ισχύει. 
5. Τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ένατου του Ν.4057/12 (ΦΕΚ 54 Α), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
της παρ. 1 του άρθρου 52 του Ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24 Α). 
6. Τις διατάξεις του αρθ. 33 του Ν. 4305/14 (ΦΕΚ 237 Α). 
7. Τις διατάξεις του εδαφίου ιγ΄ της παρ. 1 του άρθρου 72 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ 87 Α), όπως αντικαταστάθηκε 
από το άρθρο 54 του Ν. 4447/16 (ΦΕΚ 241 Α). 
8. Την υπ’ αριθμ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.29/47/οικ.18235/05-07-16 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
(ΑΔΑ: 7ΑΦΤ465ΦΘΕ-ΡΞΑ), σύμφωνα με την οποία μετά τη θέση σε ισχύ του Ν.4389/16 (ΦΕΚ 94 Α), δε θα εκδίδονται 
αποφάσεις κατανομής από το Αναπληρωτή Υπουργό Διοικητικής Ανασυγκρότησης για την ολοκλήρωση των 
διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού σε συμμόρφωση με αμετάκλητες δικαστικές αποφάσεις.  
9. Την υπ’ αριθμ. 432/2020 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής με την οποία εγκρίθηκε η παραίτηση του 
Δήμου από τα ένδικα μέσα κατά αποφάσεων που έχουν εκδοθεί από το Μονομελές Πρωτοδικείο Αθηνών.  
10. Τις υπ’ αριθμ.306/2020 οριστική  πλέον απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Εργατικές 
Διαφορές). 
11. Τις σχετικές υπεύθυνες δηλώσεις των εναγόντων περί παραίτησης από κάθε αξίωση (οικονομικής, 
υπηρεσιακής φύσεως κλπ) από το μέχρι τώρα εργασιακό καθεστώς και την αντίστοιχη εργασιακή σχέση με το Δήμο. 
12. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 2681/Β/2014) και τις τροποποιήσεις αυτού.  
 Εισηγούμαστε τη σύσταση στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου, έξι (6) προσωποπαγών θέσεων 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ, ειδικότητας Εργατών 
Καθαριότητας, σε εκτέλεση της με αριθμ.306/20 αμετάκλητης απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών 
(Εργατικές Διαφορές): 
 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  6 
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Στις θέσεις αυτές θα καταταχθούν οι παρακάτω:  
 

α/α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 
1 Ιωάννης Σετελίδης Γεώργιος 
2 Βαλεντίνα Παροτσίδου Γεώργιος 
3 Σπυριδούλα Βασιλοπούλου   Παναγιώτη 
4 Μέλια Αντεκελίδη Ιωάννη 
5 Ιωάννης Σιρινίδης Χρήστος 
6 Χρήστος Ραπτόπουλος Ευστάθιος 

 
Οι θέσεις αυτές θα καταργηθούν μόλις κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο.  
Έχοντας υπόψη τα  ανωτέρω παρακαλούμε να αποφασίσετε σχετικά. 
 
 
 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο 
αφού άκουσε την Πρόεδρό του και λαμβάνοντας υπόψη: 

 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 74 του Ν. 4555/18. 
2. Τις διατάξεις  της παρ. 1 του άρθρου 1 του Ν. 3068/02 (ΦΕΚ 274 Α). 
3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 50/01 (ΦΕΚ 39 Α), όπως ισχύει. 
4. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
της παρ. 2 του άρθρου 52 του Ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24 Α) 
5. Τις διατάξεις της περ. ια της παρ. 1 του αρθ. 4 της ΠΥΣ 33 της 27.12.2006 (ΦΕΚ 280 Α), όπως ισχύει. 
6. Τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ένατου του Ν.4057/12 (ΦΕΚ 54 Α), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις 
της παρ. 1 του άρθρου 52 του Ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24 Α). 
7. Τις διατάξεις του αρθ. 33 του Ν. 4305/14 (ΦΕΚ 237 Α). 
8. Τις διατάξεις του εδαφίου ιγ΄ της παρ. 1 του άρθρου 72 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ 87 Α), όπως αντικαταστάθηκε από 
το άρθρο 54 του Ν. 4447/16 (ΦΕΚ 241 Α). 
9. Την υπ’ αριθμ ΔΙΠΑΑΔ/Φ.29/47/οικ.18235/05-07-16 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
(ΑΔΑ: 7ΑΦΤ465ΦΘΕ-ΡΞΑ), σύμφωνα με την οποία μετά τη θέση σε ισχύ του Ν.4389/16 (ΦΕΚ 94 Α), δε θα εκδίδονται 
αποφάσεις κατανομής από το Αναπληρωτή Υπουργό Διοικητικής Ανασυγκρότησης για την ολοκλήρωση των 
διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού σε συμμόρφωση με αμετάκλητες δικαστικές αποφάσεις.  
10. Την υπ’ αριθμ. 432/2020 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής με την οποία εγκρίθηκε η παραίτηση του Δήμου 
από τα ένδικα μέσα κατά αποφάσεων που έχουν εκδοθεί από το Μονομελές Πρωτοδικείο Αθηνών.  
11. Τις υπ’ αριθμ.306/2020 οριστική  πλέον απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (Εργατικές 
Διαφορές). 
12. Τις σχετικές υπεύθυνες δηλώσεις των εναγόντων περί παραίτησης από κάθε αξίωση (οικονομικής, υπηρεσιακής 
φύσεως κλπ) από το μέχρι τώρα εργασιακό καθεστώς και την αντίστοιχη εργασιακή σχέση με το Δήμο. 
13. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 2681/Β/2014) και τις τροποποιήσεις αυτού.  
14. Την εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικό της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών.  
15. Την προφορική εισήγηση του Δημάρχου. 
16. Τις τοποθετήσεις των επικεφαλής των παρατάξεων, των δημοτικών συμβούλων, τη διαλογική συζήτηση και 

ανάγνωση εγγράφων κατά τα αναλυτικώς αναφερόμενα στα μαγνητοσκοπημένα πρακτικά. 
 
 
 

Αποφασίζει Ομόφωνα  
 

 Εγκρίνει τη σύσταση στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου, έξι (6) προσωποπαγών θέσεων 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, εκπαιδευτικής βαθμίδας ΥΕ, ειδικότητας Εργατών 
Καθαριότητας, σε εκτέλεση της με αριθμ.306/20 αμετάκλητης απόφασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών 
(Εργατικές Διαφορές): 
 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 6 
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Στις θέσεις αυτές θα καταταχθούν οι παρακάτω:  
 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 
1 Ιωάννης Σετελίδης Γεώργιος 
2 Βαλεντίνα Παροτσίδου Γεώργιος 
3 Σπυριδούλα Βασιλοπούλου Παναγιώτη 
4 Μέλια Αντεκελίδη Ιωάννη 
5 Ιωάννης Σιρινίδης Χρήστος 
6 Χρήστος Ραπτόπουλος Ευστάθιος 

 
Οι θέσεις αυτές θα καταργηθούν μόλις κενωθούν με οποιονδήποτε τρόπο.  
  
 
 

Η  παρούσα απόφαση πήρε αριθμό  137 
Για τον σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως έπεται: 

 

Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου                                                                Τα μέλη 
            Χαρίκλεια Νικολοπούλου                                                                              
  
 
 

          
                                                                                                                                                    

 
 
 
 

Αδαμίδης Αδάμ  
Αναστασόπουλος Δημήτριος  
Αντωνοπούλου Χριστίνα  
Γεροστάθης Νεκτάριος 
Ζυγούνας Νικόλαος 
Ηλιόπουλος Γεώργιος  
Καραβάκος Βασίλειος 
Κολοβός Κωνσταντίνος 
Λουσίδης Παναγιώτης 
Μακρίδης Παναγιώτης  
Μολύβας Γρηγόρης 
Μπάλτας Ιωάννης 
Νάνος Σάββας 
Πετρόπουλος Γεώργιος  
Σαριδάκης Στυλιανός 
Σκοπελίτη Δήμητρα  
Τσεβά Δήμητρα 
Τσίκνας Δημήτριος 
Χρονόπουλος Γεώργιος 
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