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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό της 21ης Τακτικής Συνεδρίασης Έτους 2021  του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Μεταμόρφωσης Αττικής 

 
   Αριθμός Απόφασης  147/2021 

Θέμα 
Έγκριση θέσεων απασχόλησης μαθητευόμενων των ΕΠΑ.Σ. Ο.Α.Ε.Δ. για το σχολικό έτος 2021 – 2022 

 
 Στη Μεταμόρφωση Αττικής και στο Συνεδριακό Κέντρο, σήμερα 6 Σεπτεμβρίου 2021, ημέρα Δευτέρα και 
ώρα 19:00 το Δημοτικό Συμβούλιο Μεταμόρφωσης συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση, εφαρμόζοντας το άρθρο 1 
περιπ. 1 του υπ΄αριθμ. 3958/Β΄/27-8-2021 Φ.Ε.Κ., καθώς και τα οριζόμενα στο άρθρο 67 παρ. 51 του Ν. 3852/2010, 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 74 του Ν. 4555/18, ύστερα από πρόσκληση της Προέδρου, που κοινοποιήθηκε 
νόμιμα στις  01-9-2021. 
 Μετά την παρέλευση εύλογου χρόνου αναμονής από την ορισμένη ώρα 19: 00 εκφωνούνται τα ονόματα 
και διαπιστώνεται ο αριθμός των παρόντων ως εξής:  
 
Παρόντες: Αδαμίδης Αδάμ, Αναστασόπουλος Δημήτριος, Αντωνοπούλου Χριστίνα, Γεροστάθης Νεκτάριος, 
Ζυγούνας Νικόλαος, Καλαντζή Αγγελική, Καραβάκος Βασίλειος, Κολοβός Κωνσταντίνος, Λουσίδης Παναγιώτης, 
Μακρίδης Παναγιώτης, Μπάλτας Ιωάννης, Νάνος Σάββας, Νικολοπούλου Χαρίκλεια, Παπαδόπουλος Φώτης, 
Πετρόπουλος Γεώργιος, Σαριδάκης Στυλιανός, Σκοπελίτη Δήμητρα, Τσίκνας Δημήτριος, Χρονόπουλος Γεώργιος. 
  
Απόντες: Βάγγερ Χρήστος, Γαρούφος Ευάγγελος, Ηλιόπουλος Γεώργιος, Καρπέτας Μιλτιάδης, Μολύβας Γρηγόριος, 
Πατέλη Νικολέττα, Πεπαρίδης Δημήτριος, Τσεβά Δήμητρα  
 
Προσελεύσεις: 

 Κατά τη συζήτηση του 6ου Θέματος προσήλθε ο κ. Ηλιόπουλος Γεώργιος. 
 
Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου μετά τη διαπίστωση της νόμιμης απαρτίας, δεδομένου ότι επί 

συνόλου 27 μελών, βρέθηκαν παρόντες 19, κηρύσσει την έναρξη της συνεδρίασης. 
 Το Δημοτικό Συμβούλιο εισέρχεται σε συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 
 Στη συνεδρίαση παρίσταται ο Δήμαρχος κ. Ευστράτιος Αντ. Σαραούδας, μετά από πρόσκληση καθώς και 
η υπάλληλος του Δήμου Άννα-Μαρία Γεωργία Καρανίκα, για την τήρηση των πρακτικών.  
 H Πρόεδρος εισάγει για συζήτηση το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης περί «Έγκριση θέσεων απασχόλησης 
μαθητευόμενων των ΕΠΑ.Σ. Ο.Α.Ε.Δ. για το σχολικό έτος 2021 – 2022» και αναφέρει στο σώμα την εισήγηση της 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών που έχει ως εξής: 

Παρακαλούμε όπως εισηγηθείτε σε προσεχή συνεδρίαση του Σώματος, την έγκριση θέσεων για την 
πραγματοποίηση μαθητείας μαθητευόμενων των ΕΠΑ.Σ. Ο.Α.Ε.Δ. για το σχολικό έτος 2021 – 2022. Σχετικά με το 
θέμα σας γνωρίζουμε τα κατωτέρω: 

Με το με αρ. πρωτ. 57684/22-07-21 έγγραφο του ΟΑΕΔ, γνωστοποιήθηκε στους φορείς του δημοσίου σχετική 
πρόσκληση για την υποβολή αιτημάτων για την διάθεση θέσεων μαθητείας για μαθητευόμενους ΕΠΑ.Σ. 
αρμοδιότητας  του ΟΑΕΔ. 

Σύμφωνα με τη σχετική πρόσκληση κατά το σχολικό έτος 2021 – 2022, ο Οργανισμός Απασχόλησης Εργατικού 
Δυναμικού, θα εφαρμόσουν Προγράμματα Μαθητείας σε όλες τις επαγγελματικές σχολές  αρμοδιότητας τους. Οι 
Επαγγελματικές Σχολές (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας του ΟΑΕΔ ανήκουν στη μεταγυμνασιακή Επαγγελματική Εκπαίδευση 
(ν.4763/2020) και η διάρκεια φοίτησης είναι 2 σχολικά έτη. Το θεωρητικό και εργαστηριακό μέρος της 
εκπαίδευσης πραγματοποιείται ταυτόχρονα με Μαθητεία (πρόγραμμα μάθησης σε εργασιακό χώρο), στους 
χώρους των επιχειρήσεων. Η διάρκεια της Μαθητείας είναι ίση με το χρόνο φοίτησης, δηλαδή έως 20 μήνες και 
πραγματοποιείται για 4 ή 5 μέρες την εβδομάδα για 6 ώρες την ημέρα. 
  Οι μαθητευόμενοι λαμβάνουν ημερήσια αποζημίωση, που ορίζεται στο 75% επί του νομίμου 
νομοθετημένου κατώτατου ορίου του ημερομίσθιου ανειδίκευτου εργάτη σε όλη τη διάρκεια του 
«Προγράμματος Εκπαίδευσης στο χώρο εργασίας». Από την πρώτη ημέρα της μαθητείας οι μαθητευόμενοι 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
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ΔΗΜΟΣ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ 
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
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ασφαλίζονται στον ΕΦΚΑ και τους παρέχεται πλήρης ασφαλιστική κάλυψη, σύμφωνα με την παρ. γ’ του άρθρου 2 
του Α.Ν. 1846/1951, την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 2335/1995 και την παρ.7β του άρθρου 11 του Ν.4763/2020. 
Οι εισφορές θα υπολογίζονται στο ήμισυ των πραγματικών αποδοχών σύμφωνα με τις εκάστοτε εγκυκλίους του 
Ε.Φ.Κ.Α.  

Σύμφωνα με τη με αρ. 56685/21-07-21 Απόφαση του Διοικητή του ΟΑΕΔ, οι προσφερόμενες ειδικότητες στις 
ΕΠΑ.Σ. στην Περιφερειακή Δ/νση Αττικής & Νήσων για το σχολικό έτος 2021-2022 είναι οι εξής:  
1. Αισθητικής Τέχνης 
2. Αργυροχρυσοχοΐας 
3. Αρτοποιίας-Ζαχαροπλαστικής 
4. Βοηθών Γενικής Βρεφονηπιοκομίας 
5. Βοηθών Γενικής Νοσηλείας 
6. Βοηθών Φαρμακείου 
7. Γραφικών Τεχνών - Ηλεκτρονικής Σχεδίασης Εντύπου 
8. Εγκαταστατών Ψυκτικών & Κλιματιστικών Έργων 
9. Κομμωτικής Τέχνης 
10. Μαγειρικής Τέχνης 
11. Ξενοδοχειακών Επιχειρήσεων 
12. Ξυλουργών - Επιπλοποιών 
13. Τεχνίτες Υποστήριξης Συστημάτων Υπολογιστών 
14. Τεχνιτών Αερίων Καυσίμων 
15. Τεχνιτών Αμαξωμάτων 
16. Τεχνιτών Εργαλειομηχανών 
17. Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών Εργασιών 
18. Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών Συστημάτων Αυτοκινήτου 
19. Τεχνιτών Ηλεκτρονικών Συσκευών, Εγκαταστάσεων & Υπολογιστικών Μονάδων 
20. Τεχνιτών Θερμικών & Υδραυλικών Εγκαταστάσεων 
21. Τεχνιτών Μεταλλικών Κατασκευών 
22. Τεχνιτών Μηχανών & Συστημάτων Αυτοκινήτου 
23. Τεχνιτών Ναυπηγικής Βιομηχανίας 
24. Υπαλλήλων Διοικητικών Καθηκόντων 
25. Υπαλλήλων Οικονομικών Καθηκόντων 
26. Ωρολογοποιίας 

Σύμφωνα με τις αρχές του Πλαισίου Ποιότητας της Μαθητείας (ΚΥΑ 26385/16-02-17, ΦΕΚ 491 Β),  οι 
εργοδότες που συμμετέχουν στο πρόγραμμα, πρέπει να παρέχουν άρτιες συνθήκες για την εκπαίδευση στο χώρο 
εργασίας, να διαθέτουν τα κατάλληλα μέσα και τον κατάλληλο εξοπλισμό και να ορίζουν υπεύθυνο εκπαιδευτή 
για τους εκπαιδευόμενους. Πρέπει επίσης να πληρούν τις απαραίτητες συνθήκες υγιεινής και ασφάλειας 
εργαζομένων και να παρέχουν στους μαθητευόμενους όλα τα απαραίτητα ατομικά μέσα προστασίας κατά τη 
διάρκεια της εκπαίδευσης. Αναγνωρίζοντας το ρόλο τους ως συμπληρωματική εκπαιδευτική δομή, οι εργοδότες 
οφείλουν να συμβάλλουν στην απόκτηση προσωπικών δεξιοτήτων και στη διαμόρφωση εργασιακής κουλτούρας 
στους μαθητευόμενους και την ομαλή ένταξη τους στο εργασιακό περιβάλλον. 
 Ο ανώτατος αριθμός μαθητευομένων ανά εργοδότη εξαρτάται από τον αριθμό των εργαζομένων, όπως αυτός 
παρουσιάζεται στην ετήσια κατάσταση προσωπικού προς την Επιθεώρηση Εργασίας. Ειδικότερα, οι εργοδότες που 
απασχολούν από 10 και πάνω εργαζόμενους μπορούν να δέχονται μαθητευόμενους που αντιστοιχούν στο 17% 
των εργαζομένων εξαρτημένης εργασίας με ανώτατο όριο τα 40 άτομα σε κάθε περίπτωση, αν ο αριθμός που 
προκύπτει από την ποσόστωση είναι μεγαλύτερος. Οι εργοδότες που απασχολούν πάνω 250 εργαζόμενους 
μπορούν να δέχονται μαθητευόμενους που αντιστοιχούν στο 17% των εργαζομένων εξαρτημένης εργασίας ανά 
υποκατάστημα με ανώτατο όριο τα 40 άτομα σε κάθε περίπτωση, αν ο αριθμός που προκύπτει από την ποσόστωση 
είναι μεγαλύτερος. Tα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα οποία δεν διαθέτουν υποκαταστήματα, μπορούν να 
δέχονται μαθητευόμενους που αντιστοιχούν στο 17% των υπαλλήλων.  
 Για την έγκριση των ανωτέρω θέσεων απαιτείται να αποσταλούν ηλεκτρονικά έως την 15η/09/2021 στην 
ηλεκτρονική διεύθυνση mathiteia@oaed.gr τα εξής: 
(α)  απόφαση του Δ.Σ. του Δήμου αναφορικά με τον αριθμό και την ειδικότητα των προσφερόμενων θέσεων. 
(β) βεβαίωση δέσμευσης πίστωσης και ανάληψης υποχρέωσης με ΑΔΑ για το έτος 2021 καθώς και απόφαση 
προέγκρισης πίστωσης για το έτος 2022.  
 Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, προτείνεται η ένταξη του Δήμου Μεταμόρφωσης στις επιχειρήσεις/φορείς 
που μετέχουν στην υλοποίηση της μαθητείας του σχολικού έτους 2021 – 2022, για συνολικό αριθμό έξι (6) 
μαθητευόμενων των παρακάτω ειδικοτήτων: 
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α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ 

1 Βοηθών Γενικής Βρεφονηπιοκομίας 2 

2 Βοηθών Γενικής Νοσηλείας 1 

3 Βοηθός Φαρμακείου 1 

4 Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών Εργασιών 1 

6 Τεχνιτών Μεταλλικών Κατασκευών 1 
 
Η δαπάνη για την αποζημίωση των παραπάνω μαθητευόμενων εκτιμάται συνολικά στο ποσό των 3.793,92 

ευρώ και θα βαρύνει τον ΚΑ 10.6041.0008 με το ποσό των 2.137,92, ενώ οι εργοδοτικές εισφορές εκτιμώνται στο 
ποσό των 1.656 ευρώ και θα βαρύνουν τον ΚΑ 10.6054 του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού τρέχοντος 
έτους. Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον προϋπολογισμό έτους 2022. 

Κατόπιν των ανωτέρω, παρακαλούμε όπως αποφασίσετε σχετικά. 
 

 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο 
αφού άκουσε την Πρόεδρό του και λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 74 του Ν. 4555/18. 
2. Το με αρ. πρωτ. 57684/22-07-21 έγγραφο του ΟΑΕΔ. 
3. Τις διατάξεις του Ν.4763/2020. 
4. Τις διατάξεις την παρ. γ’ του άρθρου 2 του Α.Ν. 1846/1951. 
5. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 2335/1995. 
6. Τις διατάξεις της παρ.7β του άρθρου 11 του Ν.4763/2020. 
7. Τη με αρ. 56685/21-07-21 Απόφαση του Διοικητή του ΟΑΕΔ. 
8. Τις διατάξεις της ΚΥΑ 26385/16-02-17, ΦΕΚ 491 Β. 
9. Την εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικών  Υπηρεσιών. 
10. Τα στοιχεία του φακέλου. 
4.   Την προφορική εισήγηση του Δημάρχου. 
5. Τις τοποθετήσεις των επικεφαλής των παρατάξεων, των δημοτικών συμβούλων, τη διαλογική συζήτηση και 
ανάγνωση εγγράφων κατά τα αναλυτικώς αναφερόμενα στα μαγνητοσκοπημένα πρακτικά. 
 
 
 
 

Αποφασίζει Ομόφωνα  
 
 Εγκρίνει την ένταξη του Δήμου Μεταμόρφωσης στις επιχειρήσεις/φορείς που μετέχουν στην υλοποίηση 
της μαθητείας του σχολικού έτους 2021 – 2022, για συνολικό αριθμό έξι (6) μαθητευόμενων των παρακάτω 
ειδικοτήτων: 
 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ 

1 Βοηθών Γενικής Βρεφονηπιοκομίας 2 

2 Βοηθών Γενικής Νοσηλείας 1 

3 Βοηθός Φαρμακείου 1 

4 Τεχνιτών Ηλεκτρολογικών Εργασιών 1 

6 Τεχνιτών Μεταλλικών Κατασκευών 1 
 
 Η δαπάνη για την αποζημίωση των παραπάνω μαθητευόμενων εκτιμάται συνολικά στο ποσό των 
3.793,92€  και θα βαρύνει τον ΚΑ 10.6041.0008 με το ποσό των 2.137,92€ ενώ οι εργοδοτικές εισφορές εκτιμώνται 
στο ποσό των 1.656,00€  και θα βαρύνουν τον ΚΑ 10.6054 του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού τρέχοντος 
έτους. Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον προϋπολογισμό έτους 2022. 
 Παρών δήλωσε ο κ. Παναγιώτης Μακρίδης. 
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                                                             Η  παρούσα απόφαση πήρε αριθμό  147 
Για τον σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως έπεται: 

 

 Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου                                                              Τα μέλη 
            Χαρίκλεια Νικολοπούλου                                                                            
 
 

          
                                                                                                                                                    

 
 
                 

Αδαμίδης Αδάμ 
Αναστασόπουλος Δημήτριος 
Αντωνοπούλου Χριστίνα 
Γεροστάθης  Νεκτάριος  
Ζυγούνας Νικόλαος 
Καλαντζή Αγγελική 
Καραβάκος Βασίλειος 
Κολοβός Κωνσταντίνος 
Λουσίδης Παναγιώτης 
Μπάλτας Ιωάννης 
Νάνος Σάββας 
Παπαδόπουλος Φώτης 
Πετρόπουλος Γεώργιος 
Σαριδάκης Στυλιανός 
Σκοπελίτη Δήμητρα  
Τσίκνας Δημήτριος 
Χρονόπουλος Γεώργιος 
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