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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το πρακτικό της 14ης Τακτικής Συνεδρίασης Έτους 2025 του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Μεταμόρφωσης 

Αττικής 
 
Αριθμός Απόφασης 187/2025 

Θέμα 
Ίδρυση και λειτουργία του Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου (Δ.Ε.Α.Π.) Μεταμόρφωσης και 

έγκριση κανονισμού λειτουργίας του 
 
 Στη Μεταμόρφωση Αττικής, σήμερα 04 Αυγούστου 2025, ημέρα Δευτέρα και ώρα 19:30 το Δημοτικό Συμβούλιο 
συνήλθε σε Τακτική Συνεδρίαση δια ζώσης στο Συνεδριακό Κέντρο του Δήμου Μεταμόρφωσης εφαρμόζοντας τις 
διατάξεις του άρθρου 67 παρ. 1,2&5 του Ν. 3852/10 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
11 του Ν. 5043/23, ύστερα από πρόσκληση της Προέδρου, που κοινοποιήθηκε νόμιμα στις 31.7.2025. 
 Η πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου προέβη στην τήρηση των παρουσιών η οποία μετά την παρέλευση 
εύλογου χρόνου αναμονής από την ορισμένη ώρα 19:30 εκφωνούνται τα ονόματα και διαπιστώνεται ο αριθμός των 
παρόντων ως εξής: 
 
Παρόντες: Αγγελοπούλου Μαρία, Αδαμίδης Αδάμ, Ακριώτη Αθανασία, Αναστασόπουλος Δημήτριος, Αντωνοπούλου 
Χριστίνα, Αργύρης Ιωάννης, Αστήθας Παναγιώτης, Βλαχάκης Ευστάθιος, Καραβάκος Βασίλειος, Καραβάκος Ηλίας, 
Κολοβός Κωνσταντίνος, Κορδολαίμης Ευάγγελος, Κορκολής Βασίλειος, Λιάκου Κωνσταντίνα, Λουσίδης Παναγιώτης, 
Μακρίδης Παναγιώτης, Μολύβας Γρηγόριος, Μπάλτας Ιωάννης, Νάνος Σάββας, Νικολοπούλου Χαρίκλεια, 
Παπαδόπουλος Φώτιος, Πατέλη Νικολέττα, Σαριδάκης Στυλιανός, Σκοπελίτη Δήμητρα, Στρογγυλούδης Γεώργιος, Τσεβά 
Δήμητρα, Χριστοφορίδης Αντώνιος, Χρονόπουλος Γεώργιος. 
 
Απόντες: Πανδής Σπυρίδων. 
 

Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου μετά τη διαπίστωση της νόμιμης απαρτίας, δεδομένου ότι επί συνόλου 
29 μελών, βρέθηκαν παρόντες 28, κηρύσσει την έναρξη της συνεδρίασης.  

Το Δημοτικό Συμβούλιο εισέρχεται σε συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  
Στη συνεδρίαση παρίσταται ο Δήμαρχος κ. Ευστράτιος Αντ. Σαραούδας, μετά από πρόσκληση καθώς και η 

υπάλληλος του Δήμου Άννα-Μαρία Γεωργία Καρανίκα, για την τήρηση των πρακτικών. 
H Πρόεδρος εισάγει για συζήτηση το 4ο θέμα ημερήσιας διάταξης, περί «Ίδρυσης και λειτουργίας του 

Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου (Δ.Ε.Α.Π.) Μεταμόρφωσης και έγκριση κανονισμού λειτουργίας του» 
και αναφέρει στο σώμα την εισήγηση της Διεύθυνσης Παιδείας, Πολιτισμού & Αθλητισμού που  έχει ως εξής: 

Η σύσταση του Δημοτικού Ελεύθερου Πανεπιστημίου από το Δήμο Μεταμόρφωσης είναι επιτρεπτή σύμφωνα 
με το ν.3463/2006 «Κώδικας των Δήμων και Κοινοτήτων» και συγκεκριμένα, σύμφωνα με τις αρμοδιότητες των ΟΤΑ που 
αναφέρονται στο άρθρο 75 Κεφ. Ι, παρ. στ) στοιχ. 5 και 13, ήτοι: 

• Άρθρο 75 στ' 5: Ο Δήμος εφαρμόζει πολιτικές για την ανάδειξη και προστασία του τοπικού πολιτισμού, την 
προβολή των πολιτιστικών αγαθών και των σύγχρονων πολιτιστικών έργων που παράγονται σε τοπικό επίπεδο, 
δημιουργεί πολιτιστικά και πνευματικά κέντρα, μουσεία, πινακοθήκες, κινηματογράφους και θέατρα, φιλαρμονικές και 
σχολές διδασκαλίας μουσικής, σχολές χορού, ζωγραφικής, γλυπτικής κ.λπ., καθώς επίσης μελετά και εφαρμόζει 
πολιτιστικά προγράμματα. 

• Άρθρο 75 στ' 13: Ο Δήμος εκτελεί προγράμματα διά βίου μάθησης στο πλαίσιο του αντίστοιχου εθνικού και 
περιφερειακού σχεδιασμού, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

Ο Δήμος μας λαμβάνει καθημερινά αιτήματα από τους δημότες μας σχετικά με την υλοποίηση επιμορφωτικών 
προγραμμάτων, γεγονός που πιστοποιεί και την ανάγκη του πολίτη να αναπτύξει τα ενδιαφέροντα του, να αποκτήσει 
γνώσεις, να έρθει σε επαφή με νέα γνωστικά πεδία- αντικείμενα και επιστήμες.  

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ 
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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Η Διεύθυνση Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού, Τμήμα Παιδείας του Δήμου Μεταμόρφωσης, σε 
συνεργασία με τη Δημοτική Επιτροπή Πρωτοβάθμιας & Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, εισηγούμαστε την ίδρυση και 
Λειτουργία Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου (ΔΕΑΠ) Μεταμόρφωσης που έρχεται να εγκαινιάσει μια 
καινοτόμα πρόταση στην εκπαίδευση, να εδραιώσει ένα νέο θεσμό πολιτισμού και παιδείας, έναν φορέα δια βίου 
μάθησης) στο Δήμο Μεταμόρφωσης .  

Η δια βίου παιδεία των πολιτών είναι ζητούμενο και αυτό το κενό έρχεται να καλύψει το Δημοτικό Ελεύθερο 
Ανοικτό Πανεπιστήμιο Μεταμόρφωσης. Το Δ.Ε.Α.Π. θα είναι ευέλικτο, με συνεχώς διευρυμένα γνωστικά αντικείμενα 
τόσο των θεωρητικών όσο και των θετικών επιστημών, με όρους και προϋποθέσεις μέσα από το σύνολο των 
δραστηριοτήτων που αποβλέπουν στην ικανοποίηση των ενδιαφερόντων των πολιτών του Δήμου Μεταμόρφωσης και 
στην κάλυψη των πνευματικών τους αναγκών.  

 
Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου Δήμου Μεταμόρφωσης 

 
Άρθρο 1ο Ίδρυση και Νομικό Πλαίσιο 

Το Δημοτικό Ελεύθερο Ανοικτό Πανεπιστήμιο (Δ.Ε.Α.Π.) Μεταμόρφωσης ιδρύεται με απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3463/2006 και του Ν. 3852/2010. Στόχος του είναι η προαγωγή της δια 
βίου μάθησης, της ενεργούς συμμετοχής των πολιτών και της διάχυσης της επιστημονικής γνώσης. 
 

Άρθρο 2ο Σκοπός 
Το Δ.Ε.Α.Π. στοχεύει: 
1. Στην πρόσβαση όλων των δημοτών στη γνώση χωρίς κοινωνικούς ή ηλικιακούς περιορισμούς.  
2. Στην ενίσχυση του πολιτιστικού- εκπαιδευτικού επιπέδου και της κοινωνικής συνοχής. 
3. Στην καλλιέργεια δεξιοτήτων, ενημέρωση σε σύγχρονα θέματα και προσωπική ανάπτυξη.  
 

Άρθρο 3ο Χρονική Δομή και Διάρκεια 
1. Το πρόγραμμα υλοποιείται σε δύο εκπαιδευτικά τετράμηνα: 
α) Χειμερινό: Οκτώβριος-Ιανουάριος 
β) Εαρινό: Φεβρουάριος-Μάιος 
(οι αναφερόμενες χρονικές περίοδοι είναι ενδεικτικές και δύνανται να διαφοροποιηθούν ελαφρώς)  
2. Τα μαθήματα διεξάγονται δύο φορές τον μήνα, απογευματινές ώρες (π.χ. κάθε Τετάρτη στις 18:00 το 

απόγευμα). 
3. Η διάρκεια κάθε εισήγησης είναι 1,5 έως 2 ώρες. 
 

Άρθρο 4ο Θεματολογία & Εκπαιδευτικά Προγράμματα  
Τα μαθήματα καλύπτουν ενότητες όπως: 
• Ανθρωπιστικές Επιστήμες (Ιστορία, Φιλοσοφία, Κοινωνιολογία κοκ)  
• Θετικές Επιστήμες (Τεχνολογία, Περιβάλλον, Υγεία κοκ) 
• Πολιτισμός, Τέχνες, Δημιουργική Γραφή (κλπ) 
• Ψηφιακές Δεξιότητες, Ξένες Γλώσσες, Κοινωνική Οικονομία (κοκ) 
Σημείωση: 
Οι θεματικές ενότητες διαμορφώνονται μετά από εκτίμηση των αναγκών και των ενδιαφερόντων των 

συμπολιτών και των συμμετεχόντων. 
 

Άρθρο 5ο-Επιλογή Ομιλητών 
1. Οι ομιλητές είναι καταξιωμένοι επιστήμονες, καθηγητές ΑΕΙ, πτυχιούχοι, ερευνητές ή ειδικοί με 

αποδεδειγμένη εμπειρία ή επιτυχία στο γνωστικό- επαγγελματικό αντικείμενό τους. 
2. Η επιλογή τους γίνεται από την Συντονιστική Επιτροπή του Δ.Ε.Α.Π. Μεταμόρφωσης, βάσει προσκλήσεων 

εκδήλωσης. 
3. Οι εισηγήσεις μπορεί να είναι δια ζώσης ή διαδικτυακές. 
 

Άρθρο 6ο Χώροι Διεξαγωγής 
Τα μαθήματα πραγματοποιούνται: 
• Σε χώρους του Δήμου (π.χ. Συνεδριακό Κέντρο, Δημοτική Βιβλιοθήκη, σχολικά αμφιθέατρα, σχολικές 

αίθουσες εκδηλώσεων- διδασκαλίας ή εργαστήρια). 
• Σε συνεργασία με άλλους φορείς ή δομές, εφόσον απαιτείται ή κριθεί αναγκαίο. 
• Μέσω ψηφιακών πλατφορμών, αν κριθεί αναγκαίο. 
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Άρθρο 7ο Εγγραφή & Συμμετοχή 
1. Η συμμετοχή είναι δωρεάν. 
2. Οι ενδιαφερόμενοι υποβάλλουν ηλεκτρονική ή έντυπη αίτηση των τρόπων που θα υποδείξει ο Δήμος 

Μεταμόρφωσης. 
3. Σε περιπτώσεις αυξημένης ζήτησης, προηγούνται οι δημότες και λαμβάνονται υπόψη 

κοινωνικά/εισοδηματικά κριτήρια. 
4. Οι «φοιτητές»-πολίτες υπογράφουν για την παρουσία τους κατά την προσέλευσή τους. Δικαιούνται τρεις (3) 

απουσίες για κάθε ακαδημαϊκό έτος. 
 

Άρθρο 8ο Πιστοποιητικά Παρακολούθησης 
1. Μετά το πέρας κάθε θεματικής ενότητας, χορηγείται βεβαίωση παρακολούθησης εφόσον ο συμμετέχων 

έχει παρακολουθήσει τουλάχιστον το 75% των συναντήσεων. 
2. Δεν απονέμεται πτυχίο ή τίτλος σπουδών. 
3. Τα πιστοποιητικά εκδίδονται από την Γραμματεία του Δ.Ε.Α.Π. Μεταμόρφωσης. 
 

Άρθρο 9ο Διοίκηση και Οργανωτική Δομή 
1. Συντονιστική Επιτροπή: 
Αξιολογεί, προτείνει και εγκρίνει θεματολογία και εισηγητές. 
2. Γραμματεία: 
Υπεύθυνη για την επικοινωνία, διαχείριση αιτήσεων και τεκμηρίωση των δράσεων. 
 

Άρθρο 10ο Κανονισμοί Συμμετοχής και Κυρώσεις 
1. Οι συμμετέχοντες υποχρεούνται να σέβονται τον χώρο και τους υπόλοιπους συμμετέχοντες.  
2. Σε περιπτώσεις επαναλαμβανόμενων απουσιών, αντικοινωνικής συμπεριφοράς ή καταστροφής υλικού, 

προβλέπεται: 
• Προφορική παρατήρηση 
• Έγγραφη επίπληξη 
• Διαγραφή από το πρόγραμμα 
 

Άρθρο 11ο Τελικές Διατάξεις 
1. Ο παρών κανονισμός αναρτάται δημόσια στην ιστοσελίδα του Δήμου. 
2. Ο Κανονισμός μπορεί να τροποποιηθεί μετά από εισήγηση της Συντονιστικής Επιτροπής και έγκρισης από 

την πλειοψηφία των μελών της. 
3. Ισχύει από την ημερομηνία επίσημης έγκρισής του. 
Η Συντονιστική Επιτροπή (Σ.Ε.) αποτελεί το βασικό όργανο σχεδιασμού, οργάνωσης και παρακολούθησης της 

λειτουργίας του Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου (Δ.Ε.Α.Π.). Στόχος της είναι να εξασφαλίσει την ποιοτική 
και ακαδημαϊκά συνεπή λειτουργία του θεσμού, με διαφάνεια, επιστημονική εγκυρότητα και ανοιχτό πνεύμα 
συμμετοχής. 

 
Σύνθεση της Συντονιστικής Επιτροπής 

Η Επιτροπή ορίζεται κάθε δύο (2) χρόνια και αποτελείται από 7 -με δικαίωμα ψήφου- μέλη (με δυνατότητα 
αύξησής τους σε 9, κατόπιν σχετικής εισήγησης της Συντονιστικής Επιτροπής και έγκρισης του εκάστοτε Δημάρχου), ως 
εξής: 

1. Πρόεδρος: Ορίζεται από τον εκάστοτε Δήμαρχο. 
2. Εκπρόσωποι δύο (2) του Δημοτικού Συμβουλίου, ο οποίοι ορίζονται μετά από σχετική ψηφοφορία του 

Δημοτικού Συμβουλίου. 
3. Εκπρόσωπος της Διεύθυνσης Παιδείας, ο οποίος ορίζεται με πρόταση της αρμόδιας Διεύθυνσης και 

έγκριση του Δημάρχου. 
4. Δύο (2) Πανεπιστημιακοί Καθηγητές ή κατ’ ελάχιστον Καθηγητές Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή 

προσωπικότητες καταξιωμένες στον χώρο της Εκπαίδευσης ή του Πολιτισμού, κατόπιν σχετικής απόφασης του 
Δημάρχου. 

5. Εκπρόσωπος Συλλόγων Γονέων ή Πολιτιστικών ή Επιστημονικών Φορέων της πόλης, κατόπιν εισήγησης 
και απόφασης των υπολοίπων μελών της Συντονιστικής Επιτροπής. 

6. Γραμματειακή Υποστήριξη – ορίζεται ένας (1) υπάλληλος του Δήμου με εμπειρία στη διοικητική 
υποστήριξη προγραμμάτων ως βασικό μέλος και ένας ακόμη υπάλληλος (1) του Δήμου ως αναπληρωματικό μέλος της 
Συντονιστικής Επιτροπής, χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
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Αρμοδιότητες της Επιτροπής 
1. Κατάρτιση ετήσιου προγραμματισμού διαλέξεων/θεματικών ενοτήτων. 
2. Επιλογή εισηγητών, σε συνεργασία με πανεπιστήμια, ερευνητικά κέντρα, ΜΚΟ, επαγγελματικούς φορείς. 
3. Διασφάλιση ποιότητας περιεχομένου (αποκλεισμός ιδεολογικής προπαγάνδας ή εμπορικών 

σκοπιμοτήτων). 
4. Οργάνωση υβριδικών ή εξ αποστάσεως δράσεων (όπου απαιτείται). 
5. Διαχείριση αιτήσεων συμμετοχής και αξιολόγηση ενδιαφέροντος.  
6. Συνεργασία με Δήμους, φορείς και Πανεπιστήμια για δημιουργία θεματικών κύκλων (π.χ. Ιστορία, 

Περιβάλλον, Ψυχολογία, Τεχνολογία, Δημόσια Υγεία) όπου είναι απαραίτητο. 
7. Επικοινωνία και προβολή του θεσμού μέσω ΜΜΕ και κοινωνικών δικτύων. 
8. Αξιολόγηση προγράμματος στο τέλος κάθε κύκλου (με ερωτηματολόγια, στατιστικά και ανοιχτό διάλογο 

με το κοινό). 
Συχνότητα Συνεδριάσεων 
• Τακτικές συνεδριάσεις: Μία (1) φορά ανά μήνα 
• Έκτακτες συνεδριάσεις: Όποτε κριθεί απαραίτητο από τον/την Πρόεδρο  
• Ημερήσια διάταξη: Αποστέλλεται στα μέλη τουλάχιστον τρεις (3) ημέρες πριν  
 
Προτεινόμενοι Θεματικοί Πυλώνες Προγραμμάτων 

• Κοινωνιολογία & Πολιτική Επιστήμη 
• Ψυχολογία – Ανθρώπινες Σχέσεις 
• Τέχνη & Πολιτισμός 
• Οικολογία – Περιβάλλον 
• Ψηφιακές Δεξιότητες για Όλους 
• Δημόσια Υγεία – Πρόληψη 
• Ιστορία Ελληνική ή Διεθνής, καθώς και Ιστορία της Πόλης & Τοπική Παράδοση. 
 
Στόχος 
Η θεσμική κατοχύρωση και επιτυχής λειτουργία του Δ.Ε.Α.Π. να αποτελέσει πρότυπο δημοτικής διά βίου 

μάθησης, με κοινωνικό πρόσημο, χωρίς αποκλεισμούς και με ουσιαστικό αντίκτυπο στην τοπική κοινωνία.  
 
Κανονισμός Λειτουργίας της Συντονιστικής Επιτροπής του Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου Δήμου 

Μεταμόρφωσης 
 

Άρθρο 1ο Σκοπός της Επιτροπής 
Η Συντονιστική Επιτροπή έχει ως σκοπό τον σχεδιασμό, την εποπτεία, την οργάνωση και την αξιολόγηση των 

δράσεων του Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου (Δ.Ε.Α.Π.) Μεταμόρφωσης, με γνώμονα την προώθηση 
της δια βίου μάθησης, της συμμετοχής των πολιτών και της επιστημονικά τεκμηριωμένης γνώσης. 

 
Άρθρο 2ο Σύνθεση 

1. Η Συντονιστική Επιτροπή αποτελείται από επτά (7) -δυνητικά εννέα (9) μέλη. 
2. Η σύνθεσή της περιλαμβάνει:  
• Έναν/μία Πρόεδρο (ορίζεται από τον Δήμαρχο). 
• Δύο (2) εκπροσώπους του Δημοτικού Συμβουλίου (έπειτα από απόφαση Δ.Σ.). 
• Έναν/μία εκπρόσωπο της Διεύθυνσης Παιδείας. 
• Δύο (2) επιστημονικούς συνεργάτες. 
• Έναν/μία εκπρόσωπο τοπικών φορέων (πολιτιστικών/επιστημονικών συλλόγων). 
• Δύο (2) συνολικά διοικητικούς υπάλληλους του Δήμου, ως γραμματειακή υποστήριξη, χωρίς δικαίωμα 

ψήφου. 
3. Η Επιτροπή μπορεί, με απόφασή της, να προσκαλεί ειδικούς επιστήμονες ή εθελοντές σε συμβουλευτικό 
ρόλο. 

 
Άρθρο 3ο Θητεία 

Η θητεία των μελών της Συντονιστικής Επιτροπής είναι διετής, με δυνατότητα ανανέωσης με νέα απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου. Αντικατάσταση μελών μπορεί να γίνει σε περίπτωση παραίτησης, αδυναμίας συμμετοχής ή 
λόγω πλημμελούς εκπλήρωσης καθηκόντων. 
 

ΑΔΑ: 9ΩΛΤΩΚΒ-ΘΦΕ



 
 

 

5 

Άρθρο 4ο Αρμοδιότητες 
Η Επιτροπή: 
1. Καταρτίζει τον ετήσιο και εξαμηνιαίο προγραμματισμό θεματικών κύκλων και διαλέξεων του Δ.Ε.Α.Π. 
2. Ορίζει τους εισηγητές σε κάθε θεματική ενότητα. 
3. Εγκρίνει και διαμορφώνει το εκπαιδευτικό περιεχόμενο, διασφαλίζοντας την ποιότητά του και την 

ιδεολογική ουδετερότητα. 
4. Αξιολογεί την πορεία του προγράμματος με βάση ανατροφοδότηση από συμμετέχοντες και εισηγητές. 
5. Συντονίζει τις εγγραφές, την επικοινωνία με το κοινό και τη διάδοση του έργου. 
6. Προτείνει συνεργασίες με ιδρύματα, φορείς και οργανισμούς. 

 
Άρθρο 5ο Συνεδριάσεις 

1. Η Επιτροπή συνεδριάζει τακτικά μία φορά κάθε μήνα και εκτάκτως όταν ζητηθεί από τον/την 
Πρόεδρο ή το 1/3 των μελών. 

2. Οι συνεδριάσεις συγκαλούνται με πρόσκληση που αποστέλλεται στα μέλη τουλάχιστον τρεις 
(3) ημέρες πριν. 

3. Οι συνεδριάσεις μπορούν να διεξάγονται δια ζώσης ή εξ αποστάσεως (μέσω 
τηλεδιάσκεψης). 

4. Οι αποφάσεις λαμβάνονται κατά πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος 
του/της Προέδρου. 
 

Άρθρο 6ο Υποχρεώσεις Μελών 
1. Τα μέλη οφείλουν να συμμετέχουν ενεργά στις συνεδριάσεις και στο έργο της Επιτροπής.  
2. Οφείλουν να τηρούν εχεμύθεια σε ζητήματα σχεδιασμού ή αξιολόγησης εισηγητών, όπου αυτό κρίνεται 

σκόπιμο. 
3. Η απουσία μέλους σε τρεις (3) συνεχόμενες συνεδριάσεις χωρίς αιτιολογία συνεπάγεται την αυτοδίκαιη 

παύση και αντικατάσταση του/της. 
 

Άρθρο 7ο Τελικές Διατάξεις 
1. Ο παρών κανονισμός εγκρίνεται με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου και μπορεί να τροποποιηθεί με 

την ίδια διαδικασία. 
2. Ζητήματα που δεν προβλέπονται στον παρόντα κανονισμό ρυθμίζονται με απόφαση της Συντονιστικής 

Επιτροπής, κατόπιν εισήγησης του/της Προέδρου και με απόλυτη πλειοψηφία των μελών.  
3. Μπορεί να προβλεφθεί έντυπο ή ηλεκτρονικό μητρώο μελών, καθώς και φόρμα αξιολόγησης εισηγητών 

και κύκλων σπουδών, τα οποία εγκρίνει η Επιτροπή. 
Το Δημοτικό Ελεύθερο Ανοικτό Πανεπιστήμιο του Δήμου Μεταμόρφωσης θα χορηγεί Βεβαίωση 

Παρακολούθησης για τον κάθε «φοιτητή»-πολίτη, στο τέλος του ακαδημαϊκού έτους (Μάιο). 
Το Δημοτικό Ελεύθερο Ανοικτό Πανεπιστήμιο (ΔΕΑΠ) του Δήμου Μεταμόρφωσης θα αποτελέσει μια σημαντική 

μορφωτική προσφορά στους πολίτες, ώστε μέσα από τον συνδυασμό ελεύθερης επιλογής, πρόσβασης και παροχής 
ποιοτικού επιπέδου διαλέξεων, να συμβάλλει στη δημιουργία πραγματικής πολιτιστικής, πνευματικής και ποιοτικής 
ζωής στο Δήμο Μεταμόρφωσης.  

Από τις διαλέξεις, τις συνομιλίες και τις συχνές ανταλλαγές απόψεων και ιδεών θεωρούμε ότι θα αναδειχτούν 
σημαντικά θέματα και ζητήματα και οι πολίτες θα μπορέσουν να αναδείξουν τα ενδιαφέροντά τους και να έρθουν σε 
επαφή με ποικίλα γνωστικά πεδία.  

Ο Δήμος Μεταμόρφωσης, στοχεύοντας στη διάχυση της γνώσης σε δημότες κάθε ηλικίας και μορφωτικού 
επιπέδου, δίνει, από τη νέα ακαδημαϊκή χρονιά (2025-2026), πνοή στο Δημοτικό Ελεύθερο Ανοιχτό Πανεπιστήμιο (ΔΕΑΠ) 
«Μετα..Μορφώνομαι».  

Με αυτόν τον τρόπο, επιτυγχάνεται η δια βίου μάθηση, αφού η ακαδημαϊκή γνώση γίνεται προσιτή για έναν 
μεγάλο αριθμό κατοίκων της Μεταμόρφωσης. 

Κατόπιν Παρακαλούμε να αποφασίσετε σχετικά. 
 
 
 

Το Δημοτικό Συμβούλιο 
Αφού άκουσε την Προέδρο του και λαμβάνοντας υπόψη: 

 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει.  
2. Τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν. 3852/2010 όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει.  
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3. Το ν.3463/2006 «Κώδικας των Δήμων και Κοινοτήτων» , άρθρο 75 Κεφ. Ι, παρ. στ) στοιχ. 5 και 13 . 
4. Την εισήγηση της Διεύθυνσης Παιδείας, Πολιτισμού & Αθλητισμού. 
5. Τα στοιχεία του φακέλου. 
6. Την προφορική εισήγηση του Δημάρχου. 
7. Τις τοποθετήσεις των επικεφαλής των παρατάξεων και των δημοτικών συμβούλων, τη διαλογική συζήτηση 

και ανάγνωση εγγράφων κατά τα αναλυτικώς αναφερόμενα στα μαγνητοσκοπημένα πρακτικά.  
 
 
 

Αποφασίζει Κατά Πλειοψηφία 
(με 17 ψήφους υπέρ & 7 ψήφους κατά) 

 
1.Εγκρίνει την ίδρυση και τη λειτουργία του Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου (Δ.Ε.Α.Π.) 

Μεταμόρφωσης καθώς και τον κανονισμό λειτουργίας του ως εξής: 
 

Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου Δήμου Μεταμόρφωσης 
 

Άρθρο 1ο Ίδρυση και Νομικό Πλαίσιο 
Το Δημοτικό Ελεύθερο Ανοικτό Πανεπιστήμιο (Δ.Ε.Α.Π.) Μεταμόρφωσης ιδρύεται με απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3463/2006 και του Ν. 3852/2010. Στόχος του είναι η προαγωγή της δια 
βίου μάθησης, της ενεργούς συμμετοχής των πολιτών και της διάχυσης της επιστημονικής γνώσης. 
 
 

Άρθρο 2ο Σκοπός 
Το Δ.Ε.Α.Π. στοχεύει: 
1. Στην πρόσβαση όλων των δημοτών στη γνώση χωρίς κοινωνικούς ή ηλικιακούς περιορισμούς.  
2. Στην ενίσχυση του πολιτιστικού- εκπαιδευτικού επιπέδου και της κοινωνικής συνοχής. 
3. Στην καλλιέργεια δεξιοτήτων, ενημέρωση σε σύγχρονα θέματα και προσωπική ανάπτυξη.  
 

Άρθρο 3ο Χρονική Δομή και Διάρκεια 
1. Το πρόγραμμα υλοποιείται σε δύο εκπαιδευτικά τετράμηνα: 
α) Χειμερινό: Οκτώβριος-Ιανουάριος 
β) Εαρινό: Φεβρουάριος-Μάιος 
(οι αναφερόμενες χρονικές περίοδοι είναι ενδεικτικές και δύνανται να διαφοροποιηθούν ελαφρώς)  
2. Τα μαθήματα διεξάγονται δύο φορές τον μήνα, απογευματινές ώρες (π.χ. κάθε Τετάρτη στις 18:00 το 

απόγευμα). 
3. Η διάρκεια κάθε εισήγησης είναι 1,5 έως 2 ώρες. 
 

Άρθρο 4ο Θεματολογία & Εκπαιδευτικά Προγράμματα  
Τα μαθήματα καλύπτουν ενότητες όπως: 
• Ανθρωπιστικές Επιστήμες (Ιστορία, Φιλοσοφία, Κοινωνιολογία κοκ)  
• Θετικές Επιστήμες (Τεχνολογία, Περιβάλλον, Υγεία κοκ) 
• Πολιτισμός, Τέχνες, Δημιουργική Γραφή (κλπ) 
• Ψηφιακές Δεξιότητες, Ξένες Γλώσσες, Κοινωνική Οικονομία (κοκ) 
Σημείωση: 
Οι θεματικές ενότητες διαμορφώνονται μετά από εκτίμηση των αναγκών και των ενδιαφερόντων των 

συμπολιτών και των συμμετεχόντων. 
 

Άρθρο 5ο-Επιλογή Ομιλητών 
1. Οι ομιλητές είναι καταξιωμένοι επιστήμονες, καθηγητές ΑΕΙ, πτυχιούχοι, ερευνητές ή ειδικοί με 
αποδεδειγμένη εμπειρία ή επιτυχία στο γνωστικό- επαγγελματικό αντικείμενό τους. 
2. Η επιλογή τους γίνεται από την Συντονιστική Επιτροπή του Δ.Ε.Α.Π. Μεταμόρφωσης, βάσει προσκλήσεων 

εκδήλωσης. 
3. Οι εισηγήσεις μπορεί να είναι δια ζώσης ή διαδικτυακές. 
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Άρθρο 6ο Χώροι Διεξαγωγής 
Τα μαθήματα πραγματοποιούνται: 
• Σε χώρους του Δήμου (π.χ. Συνεδριακό Κέντρο, Δημοτική Βιβλιοθήκη, σχολικά αμφιθέατρα, σχολικές 

αίθουσες εκδηλώσεων- διδασκαλίας ή εργαστήρια). 

• Σε συνεργασία με άλλους φορείς ή δομές, εφόσον απαιτείται ή κριθεί αναγκαίο. 
• Μέσω ψηφιακών πλατφορμών, αν κριθεί αναγκαίο. 
 

Άρθρο 7ο Εγγραφή & Συμμετοχή 
1. Η συμμετοχή είναι δωρεάν. 
2. Οι ενδιαφερόμενοι υποβάλλουν ηλεκτρονική ή έντυπη αίτηση των τρόπων που θα υποδείξει ο Δήμος 

Μεταμόρφωσης. 
3. Σε περιπτώσεις αυξημένης ζήτησης, προηγούνται οι δημότες και λαμβάνονται υπόψη 

κοινωνικά/εισοδηματικά κριτήρια. 
4. Οι «φοιτητές»-πολίτες υπογράφουν για την παρουσία τους κατά την προσέλευσή τους. Δικαιούνται τρεις (3) 

απουσίες για κάθε ακαδημαϊκό έτος. 
 

Άρθρο 8ο Πιστοποιητικά Παρακολούθησης 
1. Μετά το πέρας κάθε θεματικής ενότητας, χορηγείται βεβαίωση παρακολούθησης εφόσον ο συμμετέχων 

έχει παρακολουθήσει τουλάχιστον το 75% των συναντήσεων. 
2. Δεν απονέμεται πτυχίο ή τίτλος σπουδών. 
3. Τα πιστοποιητικά εκδίδονται από την Γραμματεία του Δ.Ε.Α.Π. Μεταμόρφωσης. 
 

Άρθρο 9ο Διοίκηση και Οργανωτική Δομή 
1. Συντονιστική Επιτροπή: 
Αξιολογεί, προτείνει και εγκρίνει θεματολογία και εισηγητές. 
2. Γραμματεία: 
Υπεύθυνη για την επικοινωνία, διαχείριση αιτήσεων και τεκμηρίωση των δράσεων. 
 

Άρθρο 10ο Κανονισμοί Συμμετοχής και Κυρώσεις 
1. Οι συμμετέχοντες υποχρεούνται να σέβονται τον χώρο και τους υπόλοιπους συμμετέχοντες.  
2. Σε περιπτώσεις επαναλαμβανόμενων απουσιών, αντικοινωνικής συμπεριφοράς ή καταστροφής υλικού, 

προβλέπεται: 
• Προφορική παρατήρηση 
• Έγγραφη επίπληξη 
• Διαγραφή από το πρόγραμμα 
 

Άρθρο 11ο Τελικές Διατάξεις 
1. Ο παρών κανονισμός αναρτάται δημόσια στην ιστοσελίδα του Δήμου. 
2. Ο Κανονισμός μπορεί να τροποποιηθεί μετά από εισήγηση της Συντονιστικής Επιτροπής και έγκρισης από 

την πλειοψηφία των μελών της. 
3. Ισχύει από την ημερομηνία επίσημης έγκρισής του. 
Η Συντονιστική Επιτροπή (Σ.Ε.) αποτελεί το βασικό όργανο σχεδιασμού, οργάνωσης και παρακολούθησης της 

λειτουργίας του Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου (Δ.Ε.Α.Π.). Στόχος της είναι να εξασφαλίσει την ποιοτική 
και ακαδημαϊκά συνεπή λειτουργία του θεσμού, με διαφάνεια, επιστημονική εγκυρότητα και ανοιχτό πνεύμα 
συμμετοχής. 

 
Σύνθεση της Συντονιστικής Επιτροπής 

Η Επιτροπή ορίζεται κάθε δύο (2) χρόνια και αποτελείται από 7 -με δικαίωμα ψήφου- μέλη (με δυνατότητα 
αύξησής τους σε 9, κατόπιν σχετικής εισήγησης της Συντονιστικής Επιτροπής και έγκρισης του εκάστοτε Δημάρχου), ως 
εξής: 

1. Πρόεδρος: Ορίζεται από τον εκάστοτε Δήμαρχο. 
2. Εκπρόσωποι δύο (2) του Δημοτικού Συμβουλίου, ο οποίοι ορίζονται μετά από σχετική ψηφοφορία του 

Δημοτικού Συμβουλίου. 
3. Εκπρόσωπος της Διεύθυνσης Παιδείας, ο οποίος ορίζεται με πρόταση της αρμόδιας Διεύθυνσης και 

έγκριση του Δημάρχου. 
4. Δύο (2) Πανεπιστημιακοί Καθηγητές ή κατ’ ελάχιστον Καθηγητές Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή 
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προσωπικότητες καταξιωμένες στον χώρο της Εκπαίδευσης ή του Πολιτισμού, κατόπιν σχετικής απόφασης του 
Δημάρχου. 

5. Εκπρόσωπος Συλλόγων Γονέων ή Πολιτιστικών ή Επιστημονικών Φορέων της πόλης, κατόπιν εισήγησης 
και απόφασης των υπολοίπων μελών της Συντονιστικής Επιτροπής. 

6. Γραμματειακή Υποστήριξη – ορίζεται ένας (1) υπάλληλος του Δήμου με εμπειρία στη διοικητική 
υποστήριξη προγραμμάτων ως βασικό μέλος και ένας ακόμη υπάλληλος (1) του Δήμου ως αναπληρωματικό μέλος της 
Συντονιστικής Επιτροπής, χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

 
Αρμοδιότητες της Επιτροπής 
9. Κατάρτιση ετήσιου προγραμματισμού διαλέξεων/θεματικών ενοτήτων. 
10. Επιλογή εισηγητών, σε συνεργασία με πανεπιστήμια, ερευνητικά κέντρα, ΜΚΟ, επαγγελματικούς φορείς. 
11. Διασφάλιση ποιότητας περιεχομένου (αποκλεισμός ιδεολογικής προπαγάνδας ή εμπορικών 

σκοπιμοτήτων). 
12. Οργάνωση υβριδικών ή εξ αποστάσεως δράσεων (όπου απαιτείται). 
13. Διαχείριση αιτήσεων συμμετοχής και αξιολόγηση ενδιαφέροντος.  
14. Συνεργασία με Δήμους, φορείς και Πανεπιστήμια για δημιουργία θεματικών κύκλων (π.χ. Ιστορία, 

Περιβάλλον, Ψυχολογία, Τεχνολογία, Δημόσια Υγεία) όπου είναι απαραίτητο. 
15. Επικοινωνία και προβολή του θεσμού μέσω ΜΜΕ και κοινωνικών δικτύων. 
16. Αξιολόγηση προγράμματος στο τέλος κάθε κύκλου (με ερωτηματολόγια, στατιστικά και ανοιχτό διάλογο 

με το κοινό). 
Συχνότητα Συνεδριάσεων 
• Τακτικές συνεδριάσεις: Μία (1) φορά ανά μήνα 
• Έκτακτες συνεδριάσεις: Όποτε κριθεί απαραίτητο από τον/την Πρόεδρο  
• Ημερήσια διάταξη: Αποστέλλεται στα μέλη τουλάχιστον τρεις (3) ημέρες πριν  
 
Προτεινόμενοι Θεματικοί Πυλώνες Προγραμμάτων 

• Κοινωνιολογία & Πολιτική Επιστήμη 
• Ψυχολογία – Ανθρώπινες Σχέσεις 
• Τέχνη & Πολιτισμός 
• Οικολογία – Περιβάλλον 
• Ψηφιακές Δεξιότητες για Όλους 
• Δημόσια Υγεία – Πρόληψη 
• Ιστορία Ελληνική ή Διεθνής, καθώς και Ιστορία της Πόλης & Τοπική Παράδοση. 
 
Στόχος 
Η θεσμική κατοχύρωση και επιτυχής λειτουργία του Δ.Ε.Α.Π. να αποτελέσει πρότυπο δημοτικής διά βίου 

μάθησης, με κοινωνικό πρόσημο, χωρίς αποκλεισμούς και με ουσιαστικό αντίκτυπο στην τοπική κοινωνία.  
 

Κανονισμός Λειτουργίας της Συντονιστικής Επιτροπής του Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου Δήμου 
Μεταμόρφωσης 

 
Άρθρο 1ο Σκοπός της Επιτροπής 

Η Συντονιστική Επιτροπή έχει ως σκοπό τον σχεδιασμό, την εποπτεία, την οργάνωση και την αξιολόγηση των 
δράσεων του Δημοτικού Ελεύθερου Ανοικτού Πανεπιστημίου (Δ.Ε.Α.Π.) Μεταμόρφωσης, με γνώμονα την προώθηση 
της δια βίου μάθησης, της συμμετοχής των πολιτών και της επιστημονικά τεκμηριωμένης γνώσης. 

 
Άρθρο 2ο Σύνθεση 

1. Η Συντονιστική Επιτροπή αποτελείται από επτά (7) -δυνητικά εννέα (9) μέλη. 
2. Η σύνθεσή της περιλαμβάνει:  
• Έναν/μία Πρόεδρο (ορίζεται από τον Δήμαρχο). 
• Δύο (2) εκπροσώπους του Δημοτικού Συμβουλίου (έπειτα από απόφαση Δ.Σ.). 
• Έναν/μία εκπρόσωπο της Διεύθυνσης Παιδείας. 
• Δύο (2) επιστημονικούς συνεργάτες. 
• Έναν/μία εκπρόσωπο τοπικών φορέων (πολιτιστικών/επιστημονικών συλλόγων). 
• Δύο (2) συνολικά διοικητικούς υπάλληλους του Δήμου, ως γραμματειακή υποστήριξη, χωρίς δικαίωμα 

ψήφου. 
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3. Η Επιτροπή μπορεί, με απόφασή της, να προσκαλεί ειδικούς επιστήμονες ή εθελοντές σε συμβουλευτικό 
ρόλο. 

 
Άρθρο 3ο Θητεία 

Η θητεία των μελών της Συντονιστικής Επιτροπής είναι διετής, με δυνατότητα ανανέωσης με νέα απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου.  

Αντικατάσταση μελών μπορεί να γίνει σε περίπτωση παραίτησης, αδυναμίας συμμετοχής ή λόγω πλημμελούς 
εκπλήρωσης καθηκόντων. 
 

Άρθρο 4ο Αρμοδιότητες 
Η Επιτροπή: 
1. Καταρτίζει τον ετήσιο και εξαμηνιαίο προγραμματισμό θεματικών κύκλων και διαλέξεων του Δ.Ε.Α.Π. 
2. Ορίζει τους εισηγητές σε κάθε θεματική ενότητα. 
3. Εγκρίνει και διαμορφώνει το εκπαιδευτικό περιεχόμενο, διασφαλίζοντας την ποιότητά του και την 

ιδεολογική ουδετερότητα. 
4. Αξιολογεί την πορεία του προγράμματος με βάση ανατροφοδότηση από συμμετέχοντες και εισηγητές. 
5. Συντονίζει τις εγγραφές, την επικοινωνία με το κοινό και τη διάδοση του έργου. 
6. Προτείνει συνεργασίες με ιδρύματα, φορείς και οργανισμούς. 

 
Άρθρο 5ο Συνεδριάσεις 

1. Η Επιτροπή συνεδριάζει τακτικά μία φορά κάθε μήνα και εκτάκτως όταν ζητηθεί από τον/την Πρόεδρο 
ή το 1/3 των μελών. 

2. Οι συνεδριάσεις συγκαλούνται με πρόσκληση που αποστέλλεται στα μέλη τουλάχιστον τρεις (3) ημέρες 
πριν. 

3. Οι συνεδριάσεις μπορούν να διεξάγονται δια ζώσης ή εξ αποστάσεως (μέσω τηλεδιάσκεψης). 
4. Οι αποφάσεις λαμβάνονται κατά πλειοψηφία. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του/της 

Προέδρου. 
 

Άρθρο 6ο Υποχρεώσεις Μελών 
1. Τα μέλη οφείλουν να συμμετέχουν ενεργά στις συνεδριάσεις και στο έργο της Επιτροπής.  
2. Οφείλουν να τηρούν εχεμύθεια σε ζητήματα σχεδιασμού ή αξιολόγησης εισηγητών, όπου αυτό κρίνεται 

σκόπιμο. 
3. Η απουσία μέλους σε τρεις (3) συνεχόμενες συνεδριάσεις χωρίς αιτιολογία συνεπάγεται την αυτοδίκαιη 

παύση και αντικατάσταση του/της. 
 

Άρθρο 7ο Τελικές Διατάξεις 
1. Ο παρών κανονισμός εγκρίνεται με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου και μπορεί να τροποποιηθεί με 
την ίδια διαδικασία. 
2. Ζητήματα που δεν προβλέπονται στον παρόντα κανονισμό ρυθμίζονται με απόφαση της Συντονιστικής 

Επιτροπής, κατόπιν εισήγησης του/της Προέδρου και με απόλυτη πλειοψηφία των μελών.  
3. Μπορεί να προβλεφθεί έντυπο ή ηλεκτρονικό μητρώο μελών, καθώς και φόρμα αξιολόγησης εισηγητών 

και κύκλων σπουδών, τα οποία εγκρίνει η Επιτροπή. 
Το Δημοτικό Ελεύθερο Ανοικτό Πανεπιστήμιο του Δήμου Μεταμόρφωσης θα χορηγεί Βεβαίωση 

Παρακολούθησης για τον κάθε «φοιτητή»-πολίτη, στο τέλος του ακαδημαϊκού έτους (Μάιο). 
Το Δημοτικό Ελεύθερο Ανοικτό Πανεπιστήμιο (ΔΕΑΠ) του Δήμου Μεταμόρφωσης θα αποτελέσει μια σημαντική 

μορφωτική προσφορά στους πολίτες, ώστε μέσα από τον συνδυασμό ελεύθερης επιλογής, πρόσβασης και παροχής 
ποιοτικού επιπέδου διαλέξεων, να συμβάλλει στη δημιουργία πραγματικής πολιτιστικής, πνευματικής και ποιοτικής 
ζωής στο Δήμο Μεταμόρφωσης.  

Από τις διαλέξεις, τις συνομιλίες και τις συχνές ανταλλαγές απόψεων και ιδεών θεωρούμε ότι θα αναδειχτούν 
σημαντικά θέματα και ζητήματα και οι πολίτες θα μπορέσουν να αναδείξουν τα ενδιαφέροντά τους και να έρθουν σε 
επαφή με ποικίλα γνωστικά πεδία.  

 
2. Ορίζει τη Συντονιστική Επιτροπή ως εξής: 
- κ. Κορκολής Βασίλειος, Δημοτικός Σύμβουλος, Πρόεδρος. 
- κ.κ. Σκοπελίτη Δήμητρα & Αγγελοπούλου Μαρία, Δημοτικοί Σύμβουλοι , εκπρόσωποι του Δημοτικού 

Συμβουλίου. 
- κ. Καράντζαλη Ευδοκία, Διοικητικός Υπάλληλος εκπρόσωπος της Διεύθυνσης Παιδείας. 
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- κ.κ. Τσιόδρας Σωτήριος Καθηγητής Παθολογίας Λοιμώξεων Ιατρικής Σχολής ΕΚΠΑ & Παλαντζάς  Αθανάσιος  
Διευθυντής 1ου ΓΕΛ Μεταμόρφωσης, επιστημονικοί συνεργάτες. 

- κ. Ζαχαρόγιαννη Μαρία, Πρόεδρος Συλλόγου Γονέων & Κηδεμόνων 2 ου Δημοτικού Μεταμόρφωσης, 
εκπρόσωπος τοπικών φορέων (πολιτιστικών/επιστημονικών συλλόγων). 

- κ.κ. Καρανίκα Άννα- Μαρία Γεωργία Καρανίκα & Νικολάου Σπυρίδων, Διοικητικοί Υπάλληλοι, γραμματειακή 
υποστήριξη, χωρίς δικαίωμα ψήφου. 

 
Κατά ψήφισαν οι κ.κ. Καραβάκος Βασίλειος, Καραβάκος Ηλίας, Κολοβός Κωνσταντίνος, Λιάκου Κωνσταντίνα, 

Μακρίδης Παναγιώτης, Μολύβας Γρηγόριος & Χρονόπουλος Γεώργιος. 
Λευκό ψήφισαν οι κ.κ. Κορδολαίμης Ευάγγελος, Νάνος Σάββας, Παπαδόπουλος Φώτιος & Πατέλη Νικολέττα. 
 
 
 

Η παρούσα απόφαση πήρε αριθμό 187 
Για τον σκοπό αυτό συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως έπεται:  

 
Η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου                                                                                          Τα μέλη 
              Ακριώτη Αθανασία 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Αγγελοπούλου Μαρία 

Αδαμίδης Αδάμ 

Αναστασόπουλος Δημήτριος 
Αντωνοπούλου Χριστίνα 

Αργύρης Ιωάννης 

Αστήθας Παναγιώτης 
Βλαχάκης Ευστάθιος  

Καραβάκος Βασίλειος 

Καραβάκος Ηλίας 

Κολοβός Κωνσταντίνος 
Κορκολής Βασίλειος  

Λιάκου Κωνσταντίνα 

Λουσίδης Παναγιώτης 
Μακρίδης Παναγιώτης 

Μπάλτας Ιωάννης 

Μολύβας Γρηγόριος 
Νικολοπούλου Χαρίκλεια 

Σαριδάκης Στυλιανός  

Σκοπελίτη Δήμητρα  
Στρογγυλούδης Γεώργιος 

Τσεβά Δήμητρα 

Χριστοφορίδης Αντώνιος 
Χρονόπουλος Γεώργιος 
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